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1. PODSTAWA PRAWNA

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 59 im. Jana Matejki w Katowicach kieruje si¢ celami i zasadami zawartymi w Statucie

Szkoty i zostat opracowany w oparciu o nastgpujgce akty prawne:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe z p6zniejszymi zmianami (Dz. U. z 2018r. poz. 996, 1000 i 1290), ktéra dookresla rolg

szkoly w procesie wychowania 1 ksztatcenia

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowe] ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej

przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (DZ.U. z 2017 r. poz. 356)
Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015r.
poz.1249) z pdzniejszymi zmianami (Dz.U. z 2018r. poz.214)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz.1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdéw, pedagogow

specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (DZ.U. z 2022 r., p0z.1610)

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych z pozniejszymi zmianami

(tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 1446.)



Ustawa z dnia 8 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego

panstwa. (Dz. U. 2022 poz. 1383)

Rozporzadzenie MEN z dn. 21 marca 2022r. w sprawie organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami
Ukrainy (DZ.U. z 2022r., poz.1710

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 487, z 2017
r. poz. 2245, 2439, z 2018 r. poz. 310, 650.)

Konstytucji RP (art. 48, 53, 72) z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.483 ze zm.)

Konwencja Praw Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz.
526)

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

Wytyczne MEIN, MZ i GIS dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych — tryb pelny stacjonarny — zbior zalecen uwzgledniajacy sytuacje
epidemiologiczng, w tym dotyczacych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemiag COVID-19.

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2021 r. poz. 2069, 2120, z 2022
r. poz. 64, 655, 974)

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Jana Matejki w Katowicach



Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje kierunki polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2022/2023:

1. Wychowanie zmierzajace do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawdg, dobro i pigkno,
uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyz;i.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwa organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

3. Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siggania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in.
przez umozliwienie uczenia si¢ jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowe;.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych

potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotow wprowadzonych do podstawy programowe;.

5. Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwiazku z nowa formuta egzaminu maturalnego od roku 2023.
6. Doskonalenie systemu ksztalcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami — wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejgtnosci 2030.
7. Rozwijanie umiej¢tnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego 1 skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-

komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosci ksztaltowanie krytycznego podejscia do
tresci publikowanych w Internecie 1 mediach spotecznosciowych.

8. Wsparcie nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetno$ci podstawowych 1 przekrojowych uczniow,
w szczegllnosci z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

0. Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostgpnosci i1 jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i1 uczniom w przedszkolach i szkotach

ogolnodostepnych 1 integracyjnych.

2. PREAMBULA

Wychowanie jest uczeniem postaw, rozwijaniem wrazliwosci, odkrywaniem swoich zdolnosci, mozliwo$ci, mocnych stron i budowaniem na

nich wiasnej tozsamosci i sity. Jest tez wskazaniem sposoboéw konstruktywnego radzenia sobie z wlasnymi brakami, trudnos$ciami i negatywnymi
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emocjami. Stanowi zatem podstawe do budowania czlowieczenstwa. W proces wychowania zaangazowane sg dwie osoby: wychowawca (np. rodzic,
nauczyciel, duszpasterz, sasiad, starszy kolega/kolezanka) oraz wychowanek (dziecko/nastolatek) - pozostajace w osobowe;j relacji (ktorych spotkanie
oparte jest na poszanowaniu godnosci osobowej zarowno wychowawcy, jaki wychowanka); wspoétdziatajace w osigganiu celow wychowawczych tj.
pelnej dojrzatosci w czterech podstawowych sferach: fizycznej, psychicznej — w tym m.in. emocjonalnej i intelektualnej — spotecznej i aksjologicznej
(duchowe)).

e  dojrzatos¢ fizyczng nalezy rozumie¢ jako prowadzenie zdrowego stylu zycia,

e  dojrzatos¢ psychiczng — jako ponoszenie odpowiedzialnosci za siebie i wspotodpowiedzialnosci za innych oraz otaczajacy $wiat,

e  dojrzatos¢ spoteczng — jako konstruktywne petnienie rdl spotecznych,

e  dojrzatos¢ duchowg — jako posiadanie konstruktywnego systemu warto$ci oraz poczucia sensu zycia i istnienia cztowieka.

Wychowawca odpowiada za tworzenie warunkéw do rozwoju, zas§ wychowanek za korzystanie z istniejagcych warunkéw w celu realizacji

zadan rozwojowych.

Profilaktyka to odpowiednie dziatanie, ktore ma na celu zapobieganie pojawianiu si¢ i/lub rozwojowi niekorzystnego zjawiska, w konkretnej
spolecznosci. Jest tez jednym ze sposobOw reagowania na rozmaite zjawiska spoleczne, ktore oceniane sg jako szkodliwe 1 niepozadane. Ocena sktania
do traktowania takich zjawisk w kategoriach zagrozen i podejmowania wysitkow w celu ich eliminacji lub cho¢by ograniczania.

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania, ktora obejmuje rownolegle trzy obszary dziatania:

e wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi jego prawidtowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu (czyli budowanie
odpornosci 1 konstruktywnej zaradnosci);

e ograniczanie i likwidowanie czynnikéw ryzyka, ktdre zaburzaja prawidtowy rozwoj i dezorganizujg zdrowy styl Zycia;

e inicjowanie i wzmacnianie czynnikow chronigcych, ktore sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi oraz umozliwiajg prowadzenie zdrowego stylu

zycia.



Odpowiednio do stopnia ryzyka profilaktyka prowadzona jest na kilku poziomach:

Profilaktyka uniwersalna adresowana jest do grupy niskiego ryzyka. Sg to dzialania kierowane do ludzi zdrowych, wspomagajace prawidlowe
procesy rozwoju fizycznego i psychicznego. Ma na celu promocj¢ zdrowego stylu zycia oraz opdznienie wieku inicjacji, a przez to zmniejszenie
zasiggu zachowan ryzykownych. Wazne jest wigc rozwijanie roznych umiej¢tnosci zyciowych, prospotecznych, ktore pozwolg mtodym ludziom
radzi¢ sobie z wymogami zycia, emocjami. Dostarczane informacje powinny by¢ rzetelne, dostosowane do specyfiki odbiorcow.

Profilaktyka selektywna adresowana jest do grupy podwyzszonego ryzyka, do osob przejawiajacych pierwsze objawy zaburzen (choroby).
Celem dziatan jest ograniczenie glteboko$ci i czasu trwania dysfunkcji, tworzenie warunkow, ktore umozliwig wycofania si¢ z zachowan
ryzykownych.

Profilaktyka wskazujaca adresowana jest do grupy wysokiego ryzyka, do osob, u ktérych wystepuja juz symptomy choroby (zaburzen). Ma ona
na celu przeciwdzialanie poglebianiu si¢ procesu chorobowego i degradacji spotecznej oraz umozliwienie powrotu do normalnego zycia
W spoteczenstwie. Z jednej strony przeciwdziata nawrotowi zaburzen, z drugiej umozliwia osobom uzaleznionym prowadzenie spotecznie

akceptowanego stylu zycia.

WSTEP

Program Wychowawczy-Profilaktyczny Szkoly zostal opracowany przez zesp6t nauczycieli po wczeSniejszym rozpoznaniu potrzeb

ucznidéw, oczekiwan rodzicéw i diagnozy srodowiska. Zostal on oparty na wizji i misji szkoty. Tresci programu zgodne sg ze Statutem Szkoty, podstawa

programowa ksztalcenia ogoélnego oraz aktami prawnymi regulujagcymi prace dydaktyczna, wychowawczg i profilaktyczng szkoty. Uwzglednia

najwazniejsze dla spotecznosci szkolnej wartosci takie jak: szacunek, tolerancja, rodzina, altruizm, wspotpraca, solidarnos¢, patriotyzm, przyjazn.

Podstawowym zalozeniem programu jest dbanie o wszechstronny rozwdj fizyczny, psychiczny (intelektualny i emocjonalny), spoteczny

I duchowy uczniow. Natomiast fundament dziatan stanowi internalizacja wpajanych uczniowi zasad i norm, to znaczy takie ich utrwalanie

w $wiadomosci wychowanka, by autentycznie si¢ z nimi utozsamiat, rozumial je i przyjmowal wszystkie konsekwencje wynikajace z ich respektowania,

badz nierespektowania. Gtownym czynnikiem realizowanej w szkole profilaktyki jest zapobieganie zachowaniom niepozadanym oraz minimalizowanie

skutkow zachowan, ktore juz wystgpity. Oparta jest na odpowiedniej diagnozie i dostosowana do potrzeb rozwojowych poszczegélnych grup



wiekowych.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny naszej szkoty jest podstawg pracy wychowawcow klasowych, ktorzy opracowujg Klasowe Plany Pracy

Wychowawczo-Profilaktycznej, dostosowany do potrzeb, mozliwosci i sytuacji wychowawczej klasy.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny w Szkole Podstawowej nr 59 im. Jana Matejki w Katowicach jest otwarty i moze by¢ modyfikowany

w trakcie realizacji. Program ten ulega okresowej ewaluacji oraz monitorowaniu.

4.

WIZJA SZKOLY

Chcielibysmy aby nauczanie w naszej szkole opierato si¢ na zasadzie ,,tworczego partnerstwa”, kiedy wszyscy zainteresowani: nauczyciele,

uczniowie, rodzice, chcg si¢ uczy¢ od siebie wzajemnie, szanowac¢ nawzajem 1 twdrczo inspirowac w procesie osobistego rozwoju.

5.

MISJA SZKOLY

Bedziemy pracowac nad tym, aby uczen opuszczajacy mury naszej szkoty byt cztowiekiem:

wrazliwym na pigkno otaczajacego go $wiata, zaroOwno tego stworzonego przez nature jak 1 przez czlowieka;

tworczym, aktywnie uczestniczagcym w kreowaniu otaczajacej go rzeczywistosci, znajdujac dla siebie ptaszczyzne dziatania na polu sztuki badz
dziatah prospotecznych;

zaradnym, potrafigcym swobodnie porusza¢ si¢ we wspotczesnym §wiecie, korzystac z roznych zrodet informacji, osiagnig¢ techniki oraz ustug
instytucji takich jak urzedy, poczty, banki;

odpowiedzialnym za podejmowane przez siebie dzialania (takim, ktory nie szkodzi swojemu zdrowiu, wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkow
podejmowanych samodzielnie badZ w grupie);

myslagcym i samodzielnym nie podzielajagcym utartych schematow, nie ulegajacym wptywom i naciskom otoczenia, umiejgcym wyraza¢ SWoje
zdanie, potrafigcym dyskutowac, nastawionym na zdobywanie wiedzy i na podejmowanie madrych kompromisoéw;

tolerancyjnym - by silnie osadzony we wiasnej ojczyznie, bez kompleksow otworzyt si¢ na inne kultury i umiat z nich czerpaé to, co jest
wartosciowe;

patriotg — by poprzez poznawanie dokonan, tworczo$ci wlasnego kraju budowat poczucie patriotyzmu, dumy narodowe;j i tozsamosci,
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e wspoldziatajacym ze Srodowiskiem lokalnym — podejmujagcym wspolprace z instytucjami na terenie osiedla, zaangazowanym w zycie

spotecznosci osiedlowe;.

6. ZASOBY SZKOLY I ANALIZA SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO

Szkota Podstawowa nr 59 im. Jana Matejki w Katowicach jest placowka, w ktorej ksztatci si¢ 489 ucznidéw w 22 oddziatach. Teren placowki
jest w calo$ci ogrodzony. Szkota posiada 26 sal lekcyjnych, 2 sale gimnastyczne, pracowni¢ komputerowa, 3 $wietlice, kuchnig¢ 1 stotowke szkolna,
gabinet pedagoga i psychologa szkolnego. Na jej terenie znajduje si¢ duze boisko sportowe, plac zabaw oraz przestrzen do gier i zabaw podworkowych.
Plan lekcji jest zgodny z zasadami higieny pracy umystowej oraz zapewnia uczniom bezpieczenstwo na terenie szkoty. W placowce zatrudniona jest
wykwalifikowana kadra nauczycieli, ktora wypetnia zadania edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze. Dla uczniéw i ich rodzicow organizuje si¢ pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz wieloma instytucjami wspierajacymi szkote. W szkole
dobrze dziala Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski.

Wszyscy uczniowie objeci sg oddzialywaniom wychowawczym 1 profilaktycznym, co w potaczeniu z przyjaznym i bezpiecznym otoczeniem,
daje duze poczucie bezpieczenstwa. Znikomy procent dzieci korzysta z dofinansowania przez MOPS dozywiania w postaci cieptych positkow oraz
stypendium szkolnego. Wigkszo$¢ rodzicow wychowankéw pracuje zawodowo i w zwigzku z tym okoto 250 uczniéw korzysta z oferty zajec
$wietlicowych. Prawie wszyscy uczniowie maja szeroki dostep do korzystania z réznych propozycji osrodkéw kulturalnych i o§wiatowych, dlatego
dzieci czas wolny od zaje¢ lekcyjnych przeznaczaja na rozrywke oraz poszerzanie swojej wiedzy 1 umiejetnosci. Potrafig korzysta¢ z roznych zrodet
wiedzy, wykorzystujagc m.in. réznorodne narz¢dzia multimedialne. Wykazujg zainteresowania historig, tradycjami regionu, majg §wiadomos¢ wptywu
swojego udzialu na stan srodowiska. Nasi uczniowie majg duzy potencjal tworczy i cieckawo$¢ poznawcza. Sg ludzmi aktywnymi, wiaczajacymi si¢ do
dziatan klasy, szkoty i1 najblizszego otoczenia, angazuja si¢ w prace Szkolnego Klubu Wolontariatu. W drodze do osiagni¢cia tych celow wspieraja

uczniéw ich rodzice. Pokazuja swoim dzieciom, ze warto ponie$¢ wysitek 1 pracowa¢ nad wlasnym rozwojem.

7. DIAGNOZA POTRZEB I ZAGROZEN
Diagnoza potrzeb szkoty zostata opracowana na podstawie analizy dostepnych w szkole dokumentdw, tj. ewaluacji programu wychowawczo-

9



profilaktycznego na rok szkolny 2021/2022, analizy mocnych 1 stabych stron pracy wychowawczej w poszczegdlnych klasach, analizy dziennikow

i dokumentacji szkolnej prowadzonej przez pedagoga i psychologa, dokumentacji wlasnej prowadzonej przez wychowawcow klas i obserwacji

zachowan uczniow. Z uzyskanych danych wynika, ze:

Wiekszo$¢ ocenianych kompetencji spotecznych ulegta poprawie.
Nasi uczniowie:

potrafig znalez¢ najwazniejsze informacje w tresciach i wiadomosciach 1 poddac je ocenie,
pracuja efektywnie pod presja czasu,

starajg si¢ poszukiwac¢ wspdlnego, kompromisowego rozwigzania,

starajg si¢ realizowac swoje plany,

w wigkszos$ci stuchaja uwaznie innych osob,

dotrzymujg stowa,

potrafig wejs¢ w role lidera i przewodzi¢ przy realizacji projektow,

chetnie pomagajg innym,

umiejg odnalez¢ si¢ w nowych sytuacjach,

umiejq okresla¢ swoje cele 1 zadania,

zauwazaja swoj wptyw na wzrost zaangazowania u innych cztonkéw grupy,

w wigkszo$ci deklarujg brak obaw przed wystapieniami publicznymi.

nadal majg problemy z zachowaniem kultury osobistej w relacjach rowie$niczych

nie zawsze rozwigzuja konflikty w sposob akceptowany spotecznie

nie zawsze przestrzegaja norm zachowania w szkole 1 poza nig

Na podstawie powyzszych informacji mozna stwierdzi¢, ze nadal istnieje potrzeba rozwijania kompetencji migkkich oraz konsekwentnego
zachecania uczniéw do przestrzegania zasad kultury osobiste;.

CZYNNIKI CHRONIACE I CZYNNIKI RYZYKA.

Przez czynniki chronigce nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniéw lub wychowankow, cechy srodowiska spotecznego i efekty

ich wzajemnego oddzialywania, ktorych wystepowanie wzmacnia og6élny potencjal zdrowotny ucznia lub wychowanka i zwigksza jego odpornos¢ na

dziatanie czynnikow ryzyka. Czynniki chronigce nie usuwaja negatywnych doswiadczen lub niekorzystnych czynnikdéw z zycia dorastajacego
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cztowieka, lecz pozwalajg mu z lepszym skutkiem si¢ z nimi zmagac.

Przez czynniki ryzyka nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniéow lub wychowankow, cechy srodowiska spotecznego i efekty

ich wzajemnego oddziatywania, ktore wigza si¢ z wysokim prawdopodobienstwem wystapienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla

ich prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego.

Czynniki ryzyka to wszystkie elementy (cechy, sytuacje, warunki) zwickszajace prawdopodobienstwo pojawienia si¢ niekorzystnych

konsekwencji zaburzajacych prawidtowy rozwo;j.

Czynniki chroniace

Kompetentna, zaangazowana kadra pedagogiczna, stale podnoszaca swoje kwalifikacje zawodowe.

Przyjazna atmosfera.

Dobrze zorganizowana i prowadzona pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym dbato$¢ o odpowiedni wybor kierunku ksztatcenia i zawodu.
Duza baza pomocy dydaktycznych.

Duzy procent rodzicéw wspodtpracujacych ze szkola.

Rozwijanie aktywnosci sportowej 1 zachowan prozdrowotnych.

Stworzenie uczniom mozliwosci przynaleznosci do pozytywnych grup rowiesniczych, kot zainteresowan.

Rozwijanie zainteresowan uczniow oraz przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym.

Zapewnianie uczniom bezpieczenstwo w trakcie zaje¢ organizowanych na terenie placowki, poza budynkiem szkolnym oraz w czasie wycieczek.
Stata wspotpraca z placowkami oswiatowymi oraz instytucjami wspierajgcymi realizacje zadan wychowawczo-opiekunczych szkoty.
Réznorodnos¢ kulturalna na terenie dzielnicy.

Okazje do przezycia sukcesu i rozpoznania wtasnych talentow i zdolnosci.

Umiejetno$¢ pozyskiwania uczniow i ich rodzicow do przedsiewzie¢ wychowawczych oraz profilaktycznych.

Prospoteczne nastawienie duzej liczby ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.
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e Swiadomos$¢ warto$ci 1 potrzeb

o  Wielko$¢, jakos¢ 1 dostepnos¢ sieci wsparcia ucznia i rodziny

Czynniki ryzyka

1. Zwigzane z funkcjonowaniem dziecka w szkole:
e niepowodzenia szkolne,
e rozpr¢zenie w zakresie przestrzegania regulamindw szkolnych oraz norm zachowania
e problemy emocjonalne utrudniajgce funkcjonowanie w grupie rowiesnicze;j,
e brak odpowiedniej motywacji do nauki niektorych uczniow,
e deficyty rozwojowe,
e niska samoocena.
2. Zwigzane z funkcjonowaniem $rodowiska rodzinnego:
e rozpad rodziny,
e konflikty rodzinne,
e Dbraku kompetencji rodzicielskich,
e 7zbyt male zaangazowanie rodzicoOw w sprawy dzieci,
o deficyty uwagi rodzicielskiej,
e przypadki zaniedbania ze strony rodzicow w postaci niedopilnowania obowigzku szkolnego w aspekcie odrabiana prac domowych
I innych zadan wyznaczonych przez nauczyciela,
e korzystanie w niewtasciwy sposob z nowoczesnej technologii informacyjne;j,
e zaburzony system wartosci,

e niespojne i nickonsekwentne oddziatywania wychowawcze,
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3. Zwiazane z funkcjonowaniem w $rodowisku spotecznym:
e funkcjonujace na terenie dzielnicy grupy pseudokibicow,
e tamanie norm spotecznych przez niektoérych mieszkancow,
e niekorzystne wzory postepowania,

e narazenie na niewlasciwe tresci w cyberprzestrzeni.

9. WNIOSKI | REKOMENDACJE.
Whiosek 1:
- Uczniowie pomimo znacznej poprawy nadal majg problem z akceptacja opinii innych oséb, podziatem pracy grupowej/zespotowej, kulturalng
prezentacja wlasnego zdania.
Rekomendacja 1:
- W dalszym ciggu potrzebne sg dziatania majacych na celu trenowanie kompetencji migkkich — organizowanie zaje¢ grupowych, w tym praca metoda
projektu w grupach, dyskusje grupowe, itp.
Whniosek 2:
- Uczniowie twierdza, Ze raczej umieja formutowa¢ mysli w jasny sposob.
Rekomendacja 2:
- Obserwacja spoteczno$ci naszej szkoty sugeruje, ze w dalszym ciggu nalezy ¢wiczy¢ z uczniami bezposrednig komunikacje pod postacia jasnego,
precyzyjnego wyrazania swoich opinii i pomystow.
Whniosek 3:
- Nastgpil nieznaczny wzrost ucznidéw, ktorzy twierdza, ze moga zrobi¢ co$§ na rzecz grupy, przy jednoczesnym wzroscie ilosci 0sob, ktdre nic na jej
rzecz nie chcg robi¢. Ten dualizm wynika¢ moze z jednej strony z wymagan wiekszej wspotpracy poszczegdlnych cztonkdéw grupy, jak i tendencji do
separowania i izolowania si¢, podobnie jak byto podczas nauki zdalnej.
Rekomendacja 3:
- Warto w dalszym ciagu integrowa¢ zespoty klasowe, rozwija¢ myslenie kolektywistyczne oraz budowac¢ satysfakcjonujace relacje spoteczne poprzez
wspolne wyjscia, wycieczki, itp.
Whiosek 4:
- Zauwazany jest pogorszenie samooceny 1 zaufania do samego siebie u naszych uczniow.
Rekomendacja 4:
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- Konieczne jest stale uswiadamianie rodzicow o waznosci 1 odpowiedzialnosci ich roli oraz zachgcanie do poszerzania ich kompetencji
wychowawczych poprzez udzial w formach warsztatowych i psychoterapeutycznych. Wskazane jest poswigcanie dzieciom wiekszej uwagi 1 troski,
wspolne rozmowy na temat uczu¢ zwigzanych z sytuacja kryzysowa, omawianie i wdrazanie zachowan, ktore pomoga poradzi¢ sobie ze napigciem.
Wnhniosek 5:

- Uczniowie zauwazaja u siebie wzrost trudno$ci w koncentracji uwagi, co moze mie¢ zwigzek z wielopoziomowoscia bodzcow dochodzacych do
ucznia, trudnosciami w selekcji bodzca 1 ocenie jego wybiorczosci, wskutek bycia caly czas ,,online.”

Rekomendacja 5:

- Potrzebne jest przypominanie rodzicom o wplywie multimediow na funkcjonowanie emocjonalne i poznawcze dziecka. Ograniczanie dost¢pu na rzecz
relacji spotecznych i aktywno$ci sportowych.

10. ZADANIA SZKOLY

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsérdd uczniéw, ich rodzicow lub
opiekundéw oraz nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikéw szkoly w celu przeciwdziatania narkomanii.

Dziatalno$¢, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje dziatania majace na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych zwiazanych
z uzywaniem s$rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniow,
charakteryzujacych si¢ nieprzestrzeganiem przyjetych dla danego wieku zwyczajowych norm i1 wymagan, niosgcych ryzyko negatywnych
konsekwenc;ji dla zdrowia fizycznego 1 psychicznego ucznia oraz jego otoczenia spotecznego.
1) Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

— psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia
wlasnego 1 innych ludzi, ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku do $wiata, poczucia
sity, checi do Zycia 1 witalnosci;

— fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia
I podejmowania zachowan prozdrowotnych;

— spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci W zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci sSamodzielnej analizy wzorow
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I norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiej¢tnos$ci wypetniania rol spotecznych;
— aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.
Dziatalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczego6lnosci:
e wspoOlprace z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;
e ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie, patriotyzm i rodzina nalezg do jednych z najwazniejszych warto$ci w zyciu;
e wzmacnianie w$rod ucznidow wiezi ze szkotg oraz spolecznoscia lokalna;
e ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji ucznidow i nauczycieli, wychowankoéw
i wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicow lub opiekunow, w tym wzmacnianie wigzi z rowiesnikami oraz nauczycielami
I wychowawcami;
e doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami, wychowankami, ich rodzicami
lub opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupa uczniow lub wychowankow;
e wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow lub opiekunows;
e szerzenie idei wolontariatu
e wspieranie edukacji rowies$niczej i programow roéwiesniczych majgcych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.
2) Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejgtnosci u uczniow i wychowankow, ich rodzicow
lub opiekundéw, nauczycieli 1 wychowawcow z zakresu promocji zdrowia 1 zdrowego stylu zycia.
Dziatalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczeg6dlnosci:
e poszerzenie wiedzy rodzicéw lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcow na temat prawidtowos$ci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego
dzieci 1 mtodziezy, rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania srodkéw 1 substancji psychoaktywnych, a takze suplementow diet 1 lekow
w celach innych niz medyczne oraz postgpowania w tego typu przypadkach;

¢ uswiadamianie rodzicom lub opiekunom nadrzednej roli rodziny w prawidlowym funkcjonowaniu dzieci i mtodziezy;
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e rozwijanie i wzmacnianie umiej¢tnosci psychologicznych i spotecznych uczniéw i wychowankow;
e ksztaltowanie u ucznidéw i wychowankow umiejetnosci zyciowych, w szczegolnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania
| wyrazania wlasnych emocji;
e ksztaltowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw i wychowankow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych,
zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu;
e prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania $rodkow i substancji oraz podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej;
¢ doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania $rodkoéw i substancji psychoaktywnych, norm
rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.
3) Dziatalnos¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci
psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem srodkow i substancji psychoaktywnych,
skierowanych do uczniow i wychowankdéw oraz ich rodzicéw lub opiekundw, a takze nauczycieli i wychowawcow oraz innych pracownikow szkoty.

Dziatalno$¢ informacyjna obejmuje w szczego6lnosci:
e dostarczanie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia

dziatan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu $rodkow i substancji psychoaktywnych;

e udostepnianie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow i wychowankéw, ich rodzicow lub opiekunow w przypadku
doswiadczania kryzysu psychicznego, uzywania $rodkow i substancji psychoaktywnych;

e przekazywanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji
prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisow Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

¢ informowanie uczniow i wychowankéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw o obowigzujacych procedurach postgpowania nauczycieli
| wychowawcow oraz o metodach wspotpracy szkot i placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig lub wystgpowania innych
zachowan ryzykownych, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

4) Dziatalnos¢ profilaktyczna polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujacej.
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Dziatania profilaktyczne w szkole obejmujg w szczegdlnosci:

e realizowanie w$rod uczniéw i wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunéw programéw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego
dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych;

e przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalno$ci zaspakajajacej
wazne potrzeby, w szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynalezno$ci i satysfakcji zyciowej;

e ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkow i substancji psychoaktywnych, przez uczniéw i wychowankow, a takze
norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych;

¢ doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania

przez ucznidow i wychowankoéw zachowan ryzykownych.

Szkota przy prowadzeniu dziatalno$ci wspolpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
W tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, podmiotami realizujgcymi §wiadczenia zdrowotne z zakresu podstawowej
opieki zdrowotnej, opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, wojewddzkimi i powiatowymi stacjami sanitarno-epidemiologicznymi, Policja, Straza
Miejska, a takze innymi podmiotami w szczeg6lno$ci przy opracowaniu diagnozy w zakresie wystgpujacych w §rodowisku szkolnym czynnikow
chronigcych oraz czynnikow ryzyka, dotyczacej uczniow lub wychowankow, rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli, wychowawcoéw i innych

pracownikow szkoty.

Zasady stanowigce podstawe procesu wychowania.
Skuteczno$¢ i jako$¢ oddziatywan wychowawczych, a takze realizacja Programu wymaga przestrzegania pewnych zasad.
e  Wszyscy cztonkowie spotecznoéci szkolnej znaja zatozenia programu i sg jego wspottworcami w kolejnych etapach realizacji.
e  Wszyscy pracownicy szkoty zgodnie realizujg program podejmujac wspotodpowiedzialno$¢ za efekty jego realizacji.
e Wszyscy wlasnym przyktadem i konsekwencja wspomagaja si¢ wzajemnie w zwalczaniu problemoéw przyjmujac za nadrzedny cel rozwdj ucznia

we wszystkich sferach jego osobowosci.
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e Spdjnos¢ poszczegdlnych poczynan, jak i celow wychowawczych wymaga tego, by nie byto miedzy nimi sprzecznosci, a takze by nie
wykluczaty si¢ wzajemnie.

e Akceptacja przez rodzicow poszczegolnych zasad i celow wychowania jest niezbednym warunkiem ich realizacji.

e Zasady i cele wychowawcze w Szkole Podstawowej nr 59 im. Jana Matejki w Katowicach oparte sg na akceptacji i realizacjifundamentalnych
i uniwersalnych warto$ciach kulturowych oraz etycznych.

e Za podstawowg metod¢ wpajania uczniom pozadanych sposoboéw postepowania, uznaje si¢ ukazywanie warto$ci poprzez wilasng postawe

rodzica, nauczyciela i wychowawcy.

11. ZADANIA STATUTOWYCH ORGANOW SZKOLY.

RADA RODZICOW:
e Reprezentuje interesy wychowawcze rodzicéw 1 uczniow.
e Opiniuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

RADA PEDAGOGICZNA:
e Wspomaga rodzing w jej naturalnych prawach do wychowania poprzez dostarczanie kompetentnych informacji o przyczynach zachowania

si¢ ucznia oraz sposobach wprowadzania korekt wychowawczych.

e Ulatwia i stwarza mozliwosci kontaktu rodzicéw z poradnig i specjalistami z dziedziny medycyny i psychologii.
e Ocenia zachowania uczniéw z uwzglednieniem kryteridw przyjetych w statucie szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI:
e Uczestniczy i inicjuje imprezy oraz uroczystosci szkolne.
e Decyduje w ramach kompetencji okreSlonych w statucie o realizowanych przez szkote zadaniach wychowawczo-profilaktycznych.

e Reprezentuje uczniow poza szkotg.
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12. POWINNOSCI WYCHOWAWCOW I NAUCZYCIELL

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac rodzicow w petnieniu obowigzkoéw, powinni zmierzaé¢ do tego, aby:
e pomagac¢ uczniom we wszechstronnym rozwoju,

e laczy¢ zyczliwos¢ ze stanowczo$ciag wymagan,

e zapewni¢ sprawiedliwos¢ i réwnos$¢ szans,

e wspiera¢ ducha partnerstwa,

e wdraza¢ do samodzielno$ci i aktywnosci,

e uczy¢ kreatywnego myslenia,

e zapewniaé bezpieczenstwo, przyjazn i rado$¢ uczenia sie,

e ksztaltowa¢ postawy ukierunkowane na dobro, prawde i pickno

e uwrazliwia¢ na los innych istot,

e uczy¢ nawigzywania i podtrzymywania prawidtowych relacji rowiesniczych,

e integrowac zespot klasowy i szkolny,

e Tworzy¢ w szkole przyjazny klimat dla uczniow przybytych z zagranicy, w szczegolnosci z Ukrainy

e Dbac i wspiera¢ zdrowie psychiczne uczniow,

e przeciwdziata¢ zachowaniom ryzykownym,

e doskonali¢ 1 ksztalci¢ umiejetnosci rozwigzywania problemdéw oraz radzenia sobie z przejawami przemocy — eliminowanie zachowan
agresywnych,

e wdraza¢ do prawidtowego pojmowania norm zachowania przyjetych przez spoteczenstwo, w miejscach publicznych oraz w srodowisku
rodzinnym,

e dazy¢ do stworzenia modelu cztowieka wolnego od natogow,

e promowac zdrowy styl zycia poprzez zach¢canie do aktywnego spedzania czasu wolnego, ksztalcenie umiejetnosci i nawykoéw ruchowych,
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e ksztalci¢ umiejgtnosci zachowywania si¢ w roznych sytuacjach,

e doskonali¢ techniki asertywne — umiej¢tnos¢ méwienia NIE,

e wzmacnia¢ poczucie wlasnej wartosci 1 tozsamosci,

e uczy¢ $wiadomego decydowania o sobie i ponoszenia konsekwencji wlasnych decyz;ji,

e wyrabia¢ poczucie tozsamos$ci 1 wlasnej warto$ci oraz wiary w siebie,

e zapozna¢ uczniéw z zasadami funkcjonowania demokracji,

e rozwija¢ zainteresowania formami dziatalno$ci spotecznej,

e wplywac na zycie szkoty i spotecznosci lokalnej — wychowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
e uczy¢ szacunku dla postaw innych osob, kultury dyskusji i umiejetnosci rozstrzygania sporow,

e uczy¢ szacunku dla dobra wspdlnego, nauki gospodarowania dobrami spolecznymi

Podstawowym zadaniem wychowawczym i opiekunczym szkoly jest rozpoznawanie potrzeb ucznidow w zakresie bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego. Dlatego nauczyciele dbaja o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, wspieraja ich rozwdj psychofizyczny, pomagaja

W przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych.

13. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM.
Szkota w swej dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej wspotpracuje z nastepujacymi instytucjami:
e Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 1;
e Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;
e Poradnig Rodzinng;
e Sadem Rejonowym;
e Straza Miejska;
e Urzedem Miasta Katowice;
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e Radg Pedagogdéw i Psychologdw Miasta Katowice;

e Komisariatem VII Policji;

e Komendg Miejska Policji;

e Ofsrodkiem Interwencji Kryzysowej;

e Terenowym Punktem Pomocy Spoltecznej nr 5;

e Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

e Slaskim Centrum Profilaktyki i Psychoterapii;

e Slaskim Ogrodem Zoologicznym;

e Miejskim Domem Kultury;

e Domem Pomocy Spotecznej w Skoczowie;

e Hospicjum Sw. Franciszka w Katowicach;

e Schroniskiem dla bezdomnych zwierzat w Katowicach,
Przy realizacji programu szkota wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami takimi jak: poradnie specjalistyczne, stowarzyszenia, fundacje

I instytucje wspierajace zdrowy styl zycia oraz dziatalno$¢ ekologiczna.

14. ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAML

Nauczanie i wychowanie w naszej szkole opiera si¢ na zasadzie tworczego partnerstwa. Wszyscy zainteresowani: nauczyciele, uczniowie,
rodzice, ucza si¢ od siebie wzajemnie, a ich relacje oparte sg na szacunku i wzajemnej tworczej inspiracji w procesie osobistego rozwoju.

Rodzice petnig najwazniejszg role w procesie ksztalcenia i wychowania. Wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami w podejmowanych
dziataniach. Szkota w miar¢ swoich mozliwosci wspiera rodzicow w wychowywaniu dzieci. Kontakty rodzicow i szkoty powinny by¢ regularne
I przynosi¢ korzysci obu stronom.

Szkota wspotpracuje z rodzicami wedhug przyjetych 1 akceptowanych zasad. Organizuje — ujete w planie pracy szkoly — state spotkania

z rodzicami oraz indywidualne konsultacje w zaleznosci od potrzeb, a podczas nauki zdalnej wykorzystuje w szczegdlno$ci narzedzia mutimedialne
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1 dostgpne platformy internetowe. Szkota zasi¢ga opinii przedstawicieli Rady Rodzicow w sprawie Rocznego Planu Pracy, Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego i Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania. Zapoznaje wszystkich rodzicow na zebraniach informacyjnych z opracowanymi

dokumentami szkoty.

Gltowne zasady wspotpracy z rodzicami:

e Regularne kontakty, przynoszace korzysci obu stronom.

e Realizacja jednolitego frontu oddziatywan wychowawczych.
e \Wzajemne poszanowanie i partnerstwo.

e  Wspodlne podejmowanie decyz;ji.

e Wspolodpowiedzialno$¢ za decyzje, dziatania i efekty.

e Wspolne planowanie pracy wychowawczej i profilaktyczne;.

Formy i sposoby realizacji zadan wychowawczych przez rodzicow:

Uczestniczenie w zyciu szkoty 1 klasy.

Wspotpraca ze szkotg zgodnie z zalozeniami wychowawczymi, w tym udziat w konsultacjach, zebraniach.

Korzystanie z tresci wychowawczych 1 profilaktycznych, propagowanych za pomocg platform edukacyjnych, strony internetowej szkoty,
szkolnego bloga.

Systematyczna wspodlpraca z wychowawcg, nauczycielami, pedagogiem 1 psychologiem szkolnym w poszukiwaniu skutecznych form 1 dziatan
wychowawczych.

Dbanie o odpowiedni stréj 1 wyglad dziecka.

Pomoc dzieciom w realizacji obowigzkow wynikajacych z zycia rodzinnego 1 szkolnego.

W miar¢ mozliwo$ci wspotuczestnictwo w organizowaniu przez szkote wycieczek, imprez kulturalnych itp.

15. ORGANIZACJA | SPOSOBY PRACY WYCHOWAWCZEJ

e Metody pracy wychowawczej: dyskusje, warsztaty, rozmowy indywidualne, pogadanki, prelekcje, metody aktywizujace, wycieczki,
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tworczo$¢ artystyczna, apele, akademie 1 inne imprezy szkolne oraz internetowe platformy edukacyjne, blog szkolny.

e Formy pracy: indywidualna i grupowa, zespoty zadaniowe, zajecia dodatkowe.

e Proces wychowawczy odbywa si¢ w czasie wszystkich zaje¢ edukacyjnych, przy czym wymiar wychowawczy maja w szczegdlnosci zajgcia
z wychowawca, zajecia edukacyjne z religii, etyki i wychowania do zycia w rodzinie.

e Zajecia pozalekcyjne, stuzace rozwojowi zainteresowan i zdolnosci ucznidéw oraz pomocy w nauce, zajecia orientacji zawodowe;.

16. ORGANIZACJA | SPOSOBY PRACY PROFILAKTYCZNEJ
Prowadzenie dzialan profilaktycznych wymierzonych w uzywanie §rodkow zastepczych (tzw. dopalaczy), psychoaktywnych
I psychotropowych. Celem interwencji profilaktycznej w szkole bedzie oddziatywanie zarowno na czynniki ryzyka, jaki na czynniki chroniace.
Dziatania profilaktyczne szkoty beda skierowane na najwazniejsze czynniki ryzyka tkwigce zarowno w samej jednostce, jak i w jej otoczeniu
spotecznym. Profilaktyka ma na celu zapobieganie wystapieniu niepozadanego zjawiska, a realizowana jest m.in. poprzez programy profilaktyczne
adresowane do r6znych grup odbiorcow (np. ucznidow oraz ich rodzicéw), wspolprace ze specjalistami, pogadanki, rozmowy indywidualne.
17. SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 59 IM. JANA MATEJKI W KATOWICACH
Chcemy by nasz absolwent:
e Mial uporzadkowany system wartosci.
e Umiat wspotpracowacé w grupie.
e Potrafil korzysta¢ z r6znych zrodet wiedzy.
o  Wierzyl w swoje mozliwosci.
e Byl wyposazony w rzetelng wiedze, pozwalajaca mu na kontynuowanie edukacji na wyzszym szczeblu.
e Byl samodzielny, uczciwy, tolerancyjny, odpowiedzialny i tworczy.
e Przejawial postawe aprobowang spotecznie.
e Znal swoje stabe i mocne strony.

e Rozumiatl potrzebe pielegnowania tradycji.
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e Dostrzegal problemy i zagrozenia ekologiczne.

e Byl wrazliwy na cierpienie innych.

e Docenial warto$¢ rodziny i potrafit odnalez¢ w niej swoje miejsce.
e Znatl i szanowat polskie dziedzictwo kulturowe.

e Byl otwarty na europejskie 1 §wiatowe wartos$ci kultury.

e Podejmowat odpowiedzialne decyzje, dzigki postawie ukierunkowanej na dobro, prawde i pickno

18. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO.
CEL OGOLNY:

Dbanie o wszechstronny rozw¢j ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci, w wymiarze psychicznym, moralnym, duchowym

I spotecznym.

CELE SZCZEGOLOWE:
SFERA PSYCHICZNA (EMOCJONALNA | INTELEKTUALNA)

Wspieranie rozwoju intelektualnego np. poprzez rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢; rozwijanie
umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania 1 wnioskowania; rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow
oraz motywacji do nauki.

Rozwijanie motywacji do podejmowania zadan wymagajacych wysitku i rozwoju wlasnych zainteresowan.

Budowanie pozytywnego obrazu samego siebie i wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci.

Ksztattowanie umiejetnosci przewidywania skutkow i1 konsekwencji wtasnych zachowan, decyzji oraz wybordw.

Ksztattowanie umiejetnosci wyboru dalszej drogi ksztatcenia poprzez rozpoznawanie predyspozycji zawodowych.

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, dostosowanie form i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych uczniow.
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SFERA FIZYCZNA
e Ksztattowanie postaw prozdrowotnych poprzez promowanie zdrowego stylu zycia, prawidlowych nawykow zywieniowych i higienicznych oraz
aktywnego spedzania czasu wolnego.
e Wypracowanie umiej¢tnosci samodzielnego wyboru zachowan chronigcych zdrowie wilasne i innych poprzez u$wiadamianie skutkow
wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych i innych §rodkéw uzalezniajacych (m.in. dopalaczy, lekow).
e Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, w tym higienicznych warunkéw pracy i nauki.
SFERA SPOLECZNA
e Tworzenie warunkéw do okazywania wzajemnego szacunku, tolerancji i zyczliwosci.
e Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich.

e Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej.

e Rozwijanie kompetencji migkkich: umiejgtnosci skutecznego komunikowania si¢, wyrazania wtasnych opinii, przekonan i pogladow w sposob
akceptowalny spolecznie, projektowanie dziatan, dzigki ktorym uczniowie beda mieli okazje do wspotdziatania i konstruktywnego
rozwigzywania sytuacji konfliktowych.

o Ksztaltowanie postawy otwarto$ci wobec §wiata 1 innych ludzi oraz aktywnos$ci w zyciu spotecznym.

SFERA AKSJOLOGICZNA

e Wpajanie fundamentalnych wartosci, w tym szacunku, tolerancji, warto$ci rodzinnych, altruizmu, wspotpracy, solidarnosci, patriotyzmu

I przyjazni, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia.

e Motywowanie do rozwoju osobistego i wrazliwosci na potrzeby innych ludzi i Srodowiska w oparciu o uniwersalny system wartosci.
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19. STRATEGIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNA SZKOLY ROKU SZKOLNYM 2022/2023

SFERA PSYCHICZNA (EMOCJONALNA I INTELEKTUALNA)

CEL SZCZEGOLOWY ZADANIA SPOSOBY REALIZACII KLASY ODPOWIEDZIALNI TERMIN
Wspieranie rozwoju Zapoznanie z Przekazanie informacji uczniom | I - VIII nauczyciele wrzesien 2021
intelektualnego np. wymaganiami i rodzicom o0 wymaganiach na
poprzez rozwijanie edukacyjnymi, poszczegdlne oceny.
kompetencji takich jak: sposobem sprawdzania  [{jdostepnienic zasobow I-VIII | nauczyciele biblioteki, caly rok szkolny
kreatywnos¢, 0s13gnIec, biblioteki szkolnej, wychowawcy
innowacyjnos¢ i podwyzszania oceny. umozliwienie dyskusji i
przedsigbiorczos¢; Ksztaltowanie wymiany informacji na temat
rozwijanie umiejetnosci kompetenciji warto$ciowych pozycji
Krytycznego i kluczowych, m.in. ksiazkowych
logicznego myslenia, kompetencji Wykorzystanie umiejetnosci - VI wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
rozumowania, cyfrowych, informatycznych i innych
argumentowania matematycznych, kompetencji do pracy na
i wnioskowania; w zakresie zajeciach.
rozbudzanie ciekawosci wielojezycznosci. Organizacja konkursow I-VIII wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
poznawczej uc__znléw Zach@cgnle do wewnatrzszkolnych.
oraz motywaci do CZytemICt\_Na’ . Przygotowanie uczniow do - VI nauczyciele caly rok szkolny
nauki. _poszerza'nl.a wiedzy udziaty w konkursach i
| zdoInosci olimpiadach.
pozha WCZ.yCh' ., Prowadzenie zaj¢c I-VII wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
Wspieranie uczniow dydaktycznych metodami
Zdolpych. . ., aktywizujacymi oraz
Inspirowanie uczniow | v orzystanie multimedialnych
do Sa.mOdZIEmego srodkéw dydaktycznych.
rozwlazywania Organizacja zaj¢¢ majacych na I-VII wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
problemow,. celu rozwijanie umiejetnosci i
wykonywania

projektow, prezentacji.
Nauka radzenia sobie
ze stresem oraz z jego

talentow uczniow W ramach
Srodowiskowego Programu
Profilaktycznego ,,Matejko-
dzieciom”, kota zainteresowan
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skutkami. Organizacja pokazow i wystaw | |- VIII wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
7. Wykorzystywanie w wytworow i prac uczniow
pracy nauczycieli i i
metody projektu oraz Dz1ai_alnos'c" Samorzadu 1-VII opiekun SU caty rok szkolny
prowadzenie innowacji | Uczniowskiego.
pedagogicznych. Wykorzystanie metody - VI wszyscy hauczyciele caty rok szkolny
8. Wspieranie my$lenia projektow — ksztatcenie
tworczego oraz umiejetnosci pracy w grupie
inicjatyw uczniowskich. | oraz prezentacja efektow
9. Stworzenie uczniom wlasnej dziatalnosci na forum
warunkéw do powrotu | Klasy, szkoty.
do nauczania Organizowanie wyjs¢ -V wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
stacjonarnego edukacyjnych — edukacja w
plenerze
Laczenie nauki z aktywnoscig -V Wszyscy hauczyciele caly rok szkolny
fizyczna m.in. gimnastyka
srodlekeyjna
Nagradzanie uczniow za postepy | | —VIII wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
w nauce, udzial w konkursach,
olimpiadach, zawodach i
turniejach sportowych oraz
systematyczne uczgszczanie do
szkoty.
Wspieranie ucznioéw majacych I— VI pedagog, psycholog, wyznaczeni | caty rok szkolny wedlug
problemy dydaktyczne poprzez nauczyciele potrzeb
organizowanie zajec¢
specjalistycznych: dydaktyczno-
wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych.
Rozwijanie motywacji  |1. Motywowanie uczniéw Przygotowanie i prowadzenie - VI wszyscy hauczyciele caty rok szkolny

do podejmowania zadan
wymagajacych wysitku
I rozwoju wlasnych
zainteresowan.

do nauki i wywigzywania

si¢ z obowigzkow
szkolnych.

2. Wspomaganie procesu
uczenia si¢ i funkcji

zaje¢ pozalekeyjnych, kot
zainteresowan, konkursow,
udziat w wycieczkach,
wyjsciach do miejsc zwigzanych
Z zainteresowaniami uczniow.
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poznawczych. Rozmowy wspierajace i -V pedagog, psycholog, caly rok szkolny wedtug
. Inicjowanie i udziat motywujace prowadzone przez wychowawcy potrzeb
W réznorodnych pedagoga, psychologa,
dziataniach wychowawcow.
edukacyjnych, Przygotowanie programow I-VII wyznaczeni nauczyciele zgodnie z Planem Pracy
kulturalnych, szkolnych i | artystycznych na uroczystosci Szkoty
srodowiskowych. szkolne.
. Wspieranie uzdolnien, Zachecanie uczniow do udziatu | 1-VIII wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
zainteresowan uczniow w zajeciach Srodowiskowego
oraz indywidualnego Programu Profilaktycznego
rozwoju ucznia, ,Matejko dzieciom”.
stosownie do jego Dostosowanie wymagan -V nauczyciele caly rok szkolny
pOtl‘ZGb 1 mozliwosci. V4 uwzg]qdnieniem wieku
rozwojowego, indywidualnych
mozliwoS$ci oraz Sytuacji
Zyciowe;j.
Przekazywanie informacji -V Wwszyscy hauczyciele caly rok szkolny
zwrotnych, pochwal, nagrod —
dostrzeganie wtozonego wysitku
dziecka, otoczenie atmosfera
akceptacji, zyczliwosci 1
poczucia bezpieczenstwa.
Budowanie . Wspieranie ucznia Zajecia z wychowawca oraz IV - VIl | wychowawcy klas IV — VIII | potrocze
pozytywnego obrazu w budowaniu poczucia pogadanki nt. metod radzenia
samego siebie wlasnej warto$ci, sobie ze stresem — lekcje
I wzmacnianie poczucia | rozpoznawaniu emocji, wychowawcze
wlasnej wartosci. zasobOw, ograniczen oraz | Zajecia ,,Jak poradzi¢ sobie ze VIl pedagog, psycholog, Il potrocze
radzeniu sobie w stresem przedegzaminacyjnym” wychowawcy kl.8
sytuacjach trudnych. — przy wspotpracy z PPP nr 1
: Ksz.ta'ﬁtow?nlle .| Publikowanie na blogu szkoty VII - VIII | pedagog, psycholog caty rok szkolny
umiejetnoscl poznawania. | jnformacji na temat zdrowia
siebie, okreslgn}a _ psychicznego dzieci i mtodziezy
wlasnych umiejetnosci.
Rozmowy indywidualne z -V wychowawcy, pedagog, caty rok szkolny
uczniami i rodzicami na temat psycholog
mozliwosci i zdolno$ci dzieci.
Spotkania uczniéw Vil pedagog, dyrekcja II potorcze
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Z przedstawicielami szkot
$rednich.

Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu
doradztwa zawodowego i
orientacji zawodowej

-V

doradca zawodowy

caly rok szkolny

Rozmowy z uczniami dotyczace
marzen i planow uczniow,
mozliwych zawodow i
kompetencji w nich
wymaganych.

-V

wychowawcy, pedagog,
psycholog

caty rok szkolny

Ksztaltowanie
umiejetnosci wyboru
dalszej drogi
ksztatcenia poprzez
rozpoznawanie
predyspozycji
zawodowych.

1. Pomoc uczniom

W rozpoznawaniu i
rozwijaniu zdolno$ci,
predyspozycji oraz
zainteresowan.

. Ksztaltowanie aktywne;j

postawy wobec wyboru
drogi zawodowej.

. Wdrazanie uczniow do

petnienia rol
spolecznych.

Indywidualne konsultacje z
doradcg zawodowym

VIl - VI

doradca zawodowy

caty rok szkolny

Zachgcanie uczniow do
dziatalnos$ci w Samorzadzie
Uczniowskim i Klasowym.

-V

nauczyciele

caty rok szkolny

Rozpoznawanie predyspozycji
ucznidw, wspotpraca z PPP.

-V

wychowawcy, pedagog,
psycholog

caty rok szkolny

Dostosowywanie wymagan
edukacyjnych do
indywidualnych mozliwosci
uczniow.

-V

Wwszyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Udzielanie uczniom pomocy
W biezacej pracy.

-V

WSzyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Tworzenie i wdrazanie
Indywidualnych Programéw
Edukacyjno-Terapeutycznych
dla uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

-V

wychowawcy, pedagog,
psycholog

Zgodnie ze stosownym
Rozporzadzeniem

Dokonywanie
Wielospecjalistycznej Oceny
Poziomu Funkcjonowania
ucznia

I-VIlI

wychowawcy, pedagog,
psycholog

Co najmniej dwa razy w
roku

Minimalizowanie

. Wspieranie uczniow

Prowadzenie zaje¢ w ramach

skutkow zaburzen z problemami pomocy pedagogiczno-
rozwojowych, rozwojowymi oraz psychologicznej m.in. zajgcia o
dostosowanie form i dydaktycznymi, charakterze terapeutycznym,

-V

pedagog, psycholog, nauczyciele

caty rok szkolny
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metod pracy do
mozliwos$ci uczniow.

a W szczegodlnosci ze
specjalnymi potrzebami

korekcyjno-kompensacyjnych,
rozwijajacych kompetencje

edukacyjnymi. emocjonalno-spoteczne, porady i
. Ksztaltowanie konsultacje, zajecia
umiejetnosci logopedyczne, warsztaty, zajecia
samoksztatcenia. zwiazane z kierunkiem wyboru
. Indywidualizacja pracy ksztalcenia
na lekcjach. Przedstawienie oferty zajgé I— VI pedagog caly rok szkolny
. Zachecanie do pozalekcyjnych, prowadzonych
korzystania w ramach Srodowiskowego
z r6znorodne;j oferty Programu Profilaktycznego
zaje¢ pozalekcyjnych ,Matejko-dzieciom”
i dydaktyczno - Organizowanie spotkan -V nauczyciele uczacy, pedagog, wedlug potrzeb
wyréwnawczych. Zespotdéw Wychowawczych dla psycholog
. Rozwiazywanie ucznidéw z trudnosciami
problemow Indywidualne rozmowy z |- VI | wychowawcy, pedagog, wedtug potrzeb
wychowawczych. rodzicami i uczniami, psycholog
konsultacje nauczyciele
Kierowanie uczniow na badania | |1 - VIII pedagog, psycholog caly rok szkolny
| wspotpraca z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng
nr 1 i innymi specjalistycznymi.
SFERA FIZYCZNA
CEL SZCZEGOLOWY ZADANIA SPOSOBY REALIZACII KLASY ODPOWIEDZIALNI TERMIN
Ksztattowanie postaw | 1.Ksztaltowanie nawykow | Realizowanie programow w -V kierownik $wietlicy, dyrekcja Caly rok szkolny
prozdrowotnych higienicznego trybu zycia | ramach profilaktyki

poprzez promowanie
zdrowego stylu zycia,
prawidlowych
nawykow
zywieniowych

i zdrowego odzywiania.

2.Motywowanie uczniow

do podnoszenia
sprawnosci fizycznej.

3.Popularyzacja aktywnych

prozdrowotnej: Program dla
szkot

Realizacja ogolnopolskiego
Programu ,,Nie pal przy mnie
prosze”

wychowawecy Kklas | — 11

II potrocze
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i higienicznych oraz
aktywnego spedzania
czasu wolnego.

sposobow spedzania
czasu wolnego.
4.Uswiadomienie rodzicom
wartosci 1 potrzeby
dbania o zdrowie i
kondycje fizyczng dzieci
oraz wlasciwego sposobu
odzywiania sig.
5.Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za
zdrowie wlasne i innych

Pogadanki na temat higieny IV —VIII | wychowawcy I potrocze

osobistej 1 schludnego wygladu.

Pogadanki na temat -V wychowawcy, nauczyciele Na biezagco

odpowiedniej postawy ciata informatyki

podczas lekcji i pracy

z komputerem.

Eksponowanie publikacji z -V pielggniarka szkolna, pedagog, Caly rok szkolny

zakresu profilaktyki zdrowia na psycholog

szkolnym blogu.

Organizowanie sportowych -V nauczyciele wf Caty rok szkolny

zajec¢ pozalekeyjnych.

Przygotowanie uczniéow do I— VI nauczyciele wf Caty rok szkolny

uczestnictwa w zawodach

i rozgrywkach sportowych.

Organizowanie zaje¢ w ramach | | - VIII realizatorzy programu Caly rok szkolny

srodowiskowego Programu Wychowawcy

Profilaktycznego ,,Matejko

dzieciom”.

»Sportowe Rekordy Szkoty” - VI nauczyciele wf Zgodnie z
harmonogramem

Zorganizowanie Tygodnia dla I-VII pedagog, nauczyciele w.f 12 .09.2022 —

profilaktyki choréb zakaznych 16.09.2022

Zorganizowania dnia sportu - VIl nauczyciele w-f czerwiec 2022

Organizowanie przerw I-VII wszyscy nauczyciele Caly rok szkolny

migdzylekcyjnych oraz zajec nauczyciele $wietlicy i w-f

swietlicowych i wf na §wiezym

powietrzu

Pogadanki z uczniami natemat | VI - VIII | wychowawcy, dyrekcja I potrocze

zdrowego odzywiania oraz

zaburzen zwigzanych z

niewlasciwymi nawykami

Zywieniowymi

Przyrzadzanie obiadow w -V intendent, pracownicy stotowki Caty rok szkolny

stolowce szkolnej z
wykorzystaniem dobrej praktyki
GMP oraz systemu HACCAP

szkolnej
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Wspolpraca z rodzicami w celu | V - VIII wychowawcy caty rok szkolny
budowania postawy

prozdrowotnej i zdrowego trybu

zycia dzieci.

Dostosowanie wagi tornistrow I-VI wychowawcy, pedagog, Caty rok szkolny
uczniow. psycholog

Realizacja programow - VI wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
profilaktycznych we wspotpracy

z PSSE

Organizacja akcji szkolnej I-VIII wychowawcy wrzesien/ pazdziernik
,Sniadanie na trawie” 2022

Realizacja Miejskiego Programu | VII - VIII | wychowawcy, pedagog, caly rok szkolny
»Bezpieczne Dziecko Przyjaciel psycholog

Sznupka”

Wspotpraca z instytucjami I— VI wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
i organizacjami o charakterze

profilaktycznym: pogadanki,

prelekcje, spotkania

indywidualne

Przeprowadzenie og6lnopolskiej | 1-VII1I pedagog, psycholog caly rok szkolny
Kampanii ,,Zachowaj trzezwy

umyst”.

Warsztaty, pogadanki i zajgcia -V wszyscy hauczyciele, pedagog, caly rok szkolny
dla uczniow, rodzicow i psycholog

nauczycieli w zakresie

rozpoznawania wczesnych

objawow uzaleznien.

Zapewnienie wsparcia dzieciom | 1—VIII wychowawcy, pedagog, caly rok szkolny
nie$miatym, z niska samooceng, psycholog

asertywnos$cig i matg tolerancja

na stres.

Przygotowanie uczniéw do v T. Hartel/J.Dzierzon-Pietras caty rok szkolny
egzaminu na kart¢ rowerowg

przy wspotpracy z policja

Realizacja programoéw 1-VIII wychowawcy, pedagog, zgodnie z
oferowanych przez Sanepid psycholog harmonogramem
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Wypracowanie
umiejetnosci
samodzielnego wyboru
zachowan chronigcych
zdrowie wiasne i
innych poprzez
uswiadamianie skutkow
wynikajacych

Z uzywania substancji
psychoaktywnych i
innych $rodkow
uzalezniajacych (m.in.
dopalaczy, lekoéw).

Dostarczenie wiedzy na
temat zachowan
ryzykownych i ich
negatywnych
konsekwencji dla
cztowieka.
Ksztaltowanie
wlasciwej postawy
wobec uzaleznien.
Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnos$ci za
zdrowie wlasne i
innych.

Dostarczanie wiedzy
0 konsekwencjach
stosowania uzywek

i nadmiernego
korzystania z telewizji,
komputera i telefonu.
Eliminowanie
zachowan

ryzykownych.

Informowanie o ofercie pomocy
specjalistycznej dla uczniow i
ich rodzin w przypadku
uzywania §rodkow i substancji
psychoaktywnych, w tym
dopalaczy.

-V

wychowawcy, pedagog,
psycholog

caty rok szkolny

Diagnoza $rodowiska szkolnego
pod katem zagrozen
uzaleznieniem od $rodkéw
psychoaktywnych — badania

ankietowe wsrod uczniow.

V-VIII

pedagog, psycholog

caty rok szkolny

Udziat w konkursach o tematyce
zdrowotnej oraz zwigzanych

Z przeciwdziataniem
uzaleznieniom.

-V

Pedagog, psycholog, nauczyciele

caty rok szkolny

Prowadzenie systematycznych
obserwacji uczniow w celu
wczesnej interwencji w
sprawach uzaleznien.

I-VII

Wszyscy nauczyciele

Wrzesien 2021

Realizacja programéw
profilaktycznych:
,Debata”

»dmak zycia”

,,Ars — sztuka mito$ci”

Vi
Vil
VI

pedagog, psycholog

Wrzesien 2021

Prowadzenie statego
monitoringu terenu szkoty.

-V

Dyrekcja, pracownicy obstugi

caty rok szkolny

Pogadanki na temat $wiadomego
i odpowiedzialnego sposobu
korzystania z technologii
informacyjnej oraz portali
spoteczno$ciowych.

V-Vl

Nauczyciele, wychowawcy

caty rok szkolny

Przeprowadzanie prébnych
alarmow przeciwpozarowych
I antyterrorystycznych.

1-VII

dyrekcja

caty rok szkolny

Aktywne prowadzenie dyzurow
nauczycieli podczas przerw.

1-VIlI

nauczyciele

caty rok szkolny
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Wspotpraca z teatrami
profilaktycznymi

I-VII

pedagog/psycholog

caty rok szkolny

Spotkania interwencyjne

z elementami mediacji —
wynikajace z aktualnych zdarzen
na terenie szkoty.

-V

pedagog, psycholog, nauczyciele

caty rok szkolny

Rozwijanie umiejgtnosci
radzenia sobie w sytuacjach
trudnych,

-V

pedagog, psycholog,
wychowawcy

caty rok szkolny

Prowadzenie pogadanek i
rozméw dyscyplinujacych z
uczniami w celu
przeciwdzialania agres;ji i
przemaocy.

-V

wychowawcy, pedagog,
psycholog

caty rok szkolny

Zapoznanie uczniéw z rola
roznych stuzb ratunkowych i
innych podmiotéw oraz
znaczenie bezwzglednego
stosowania si¢ do ich zalecen.

-V

wychowawcy

wrzesien/pazdziernik
2022r.

Realizacja dziatan w ramach
programu ,,Ratujemy i uczymy
ratowac”.

Agnieszka Pocenty

caty rok szkolny

Zapewnienie
bezpieczenstwa
uczniom, w tym
higienicznych
warunkow pracy i
nauki.

Uczenie zasad
bezpiecznego
poruszania si¢ w szkole
i poza szkota.
Wdrazanie uczniéow do
przestrzegania norm i
regulaminow
szkolnych.
Przeciwdziatanie
agresji i przemocy.
Podnoszenie
swiadomosci ucznia w
zakresie zagrozen na
jakie narazony jest
uczen wagarujacy.

Systematyczne przypomnienie
regulaminow i procedur
bezpieczenstwa oraz
konsekwentne ich przestrzeganie
przez spolecznos¢ szkolna

- VIl

Wszyscy pracownicy szkoty

caty rok szkolny

Omowienie problematyki z
zakresu obrony cywilnej:
a.postepowanie w przypadku
zagrozenia zdrowia i zycia,
b.postepowanie w przypadku
zetknigcia si¢ z substancjami
toksycznymi, niewypalami itp.,
c.postepowanie W szkole
podczas ogloszenia alarmu
pozarowego, terrorystycznego

-V

Wychowawcy, nauczyciel EDB

zgodnie z planami pracy
wychowawcow i
rozktadem zaje¢ z EDB
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Uwrazliwienie uczniow
na skutki r6znych
niebezpiecznych
sytuacji.

Propagowanie
ekologicznego modelu
funkcjonowania we
wspotczesnym $wiecie.
Przygotowanie uczniow
do dokonywania
$wiadomych

i odpowiedzialny
wyborow w trakcie
korzystania

z technologii
informacyjnej oraz
portali
spotecznosciowych.
Ksztattowanie
umiejetnosci
kontrolowania wtasnej
ztosci 1 agresywnych
zachowan.

Rozwijanie
umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy.

lub innych sygnatow
powszechnego ostrzegania.

Udziat w obchodach Dnia -V wychowawecy, nauczyciele Luty 2022
Bezpiecznego Internetu. informatyki

Pogadanki dotyczace

przeciwdziataniu przemocy w I-VII nauczyciele I potrocze

sieci, uzaleznieniom od informatyki, wychowawcy

komputera, odpowiedzialnego

korzystania z technologii.

Lekcje wychowawcze natemat | VI—-VIII | wychowawcy caly rok szkolny
wspotczesnych uzaleznien

Realizacja rekomendacji -V Dyrektor, wyznaczona osoba caty rok szkolny
,Bezpieczna Szkola” w zakresie

bezpieczenstwa fizycznego i

cyfrowego.

Organizowanie zaj¢¢ na temat - VI wychowawcy Zgodnie z planem pracy
agresji, jej przyczyn, skutkow i wychowawcy
sposobOw reagowania na nia.

Wspolpraca z organizacjami I-VII pedagog, psycholog, caty rok szkolny
wspierajacymi szkote m.in. wychowawcy

Policja, WSSE, Straza Miejska

w zakresie bezpieczenstwa.

Realizowanie Procedury - VI pedagog, psycholog, caty rok szkolny
Niebieskiej Karty. wychowawcy

Stata kontrola pozytywnych - VI wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
i negatywnych zachowan

uczniéw — uwagi/punkty

zgodnie ze Statutem Szkoty

Realizacja dziatan w ramach -V Agnieszka Pocenty caty rok szkolny
programu ,,Ratujemy i uczymy

ratowac”.

Opracowanie i wdrozenie -V Dyrektor szkoty, nauczyciele caty rok szkolny

nowych zasad oceniania
zachowania (Statut Szkoty)
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Zajecia poswiecone wrazliwosci
na réoznorodno$¢ kulturowa,
budujace szacunek do drugiego
cztowieka.

-V

wychowawcy

zgodnie z planem pracy
wychowawcow

Budowania atmosfery szacunku
i wspotpracy w codziennych
sytuacjach szkolnych

-V

wszyscy pracownicy szkoly

caty rok szkolny

Propagowanie wiedzy o
spotecznych mechanizmach
wywierania wptywu

i konstruktywnych sposobach
radzenia sobie z nimi
(negocjacje, mediacje,
asertywna komunikacja
wlasnych potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusji).

-V

wychowawcy, pedagog,
psycholog

caty rok szkolny wedtug
potrzeb

Prowadzenie rozmoéw
dyscyplinujacych i
profilaktycznych z uczniami

-V

Wwszyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Spotkania i pogadanki

z przedstawicielami Policji na
temat konsekwencji hejtu w
internecie

Vi

pedagog, psycholog,
wychowawcy kIL.VIII

wrzesien/pazdziernik
2022r.

Realizacja zadan do dziatan w
ramach szkolnej akcji: Eko —
dzieciaki”

przewodniczacy Matego
Samorzadu Uczniowskiego,
nauczyciele Klas | - 111

caty rok szkolny

Reagowanie na wszelkie
przejawy nagannych zachowan
ucznidéw, wspodlpraca z policja i
sadem w razie potrzeb

-V

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny

Wdrozenie innowacji
pedagogicznej ,,Kulturalna
klasa”

IV -Vil

E. Ostaszewska, B. Okuniewicz,
E. Krawczyk

caty rok szkolny

Udzial w akcjach i konkursach
ekologicznych

-V

nauczyciele przyrody i biologii

caty rok szkolny
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Udziat w konkursach o -V wychowawecy, nauczyciele Zgodnie z
charakterze patriotycznym historii, WOS - u harmonogramem
konkursow
Zachgcanie do udziatu w -V nauczyciele Zgodnie z
konkursach i olimpiadach harmonogramem
wiedzy konkurséw
Pogadanka z rodzicami natemat | I - 1l wychowawcy Zebranie z rodzicami Il
uzaleznien od gier polrocze
komputerowych
SFERA SPOLECZNA
CEL SZCZEGOLOWY | ZADANIA SPOSOBY REALIZACII KLASY ODPOWIEDZIALNI TERMIN
Tworzenie warunkow |1, Wprowadzenie dzieciw | Lekcje wychowawcze na temat - VI wychowawcy zgodnie z planami pracy
do okazywania Swiat wartosci. zyciowych warto$ci, ktorymi wychowawcoOw
wzajemnego szacunku, |2. Ksztatltowanie postawy powinni kierowa¢ si¢ uczniowie klasowych
tolerancji i zyczliwosci. poszanowania norm przy podejmowaniu decyzji
spotecznych. Czeste stosowanie grupowej -V Wwszyscy nauczyciele caty rok szkolny
3. Wspieranie nabywania | formy zaje¢ na lekcjach oraz
umiejgtnosci radzenia zajeciach dodatkowych lub
sobie w sytuacjach pracy w parach z
trudnych, ryzykownych, | 5 cnowaniem zasad kultury
konfliktowych i .
kryzysowych, dysku§1| — —
opanowywania emocji. Orggmzowame 1mprez, wyjs¢ 1 1-VII wychowawcy caty rok szkolny
4. Zapoznanie uczniow wycfu-ecze,lf stwarzaj a(?ych
7 podstawowymi mozliwos¢ budowa_r_na
informacjami o zyciu F’?ZYIYV‘{”VC“ relacji
rowiesniczych
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emocjonalnym
cztowieka.

. Propagowanie wsrod
uczniow postawy
dezaprobaty dla
zachowan agresywnych.

. USwiadomienie rodzicom
wagi zjawiska przemocy
i agresji.

. Pomoc uczniom,
majacym problemy w
relacjach rowiesniczych,
przynaleznosci do grupy.

. Przetamywanie barier
w komunikacji z innymi,
zwlaszcza z osobami
innego pochodzenia,
koloru skory, tradycji i
kultury.

. Przeciwdziatanie agresji
fizycznej i stowne;.

Prowadzenia zajec
rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne.

-V

psycholog

caty rok szkolny

Zachgcanie rodzicow do udziatu
w uroczystosciach i imprezach
klasowych i szkolnych z
zachowaniem zasad z
bezpieczenstwa

-V

wychowawcy

caty rok szkolny

Pogadanki o bezpieczenstwie w
swietlicy szkolnej. State
przypominanie zasad i norm
bezpiecznego zachowania

-V

nauczyciele swietlicy

caty rok szkolny

Ukazywanie spolecznie
akceptowanych postaw przez
wykorzystanie wzorcow
literackich, filmowych i postaci
historycznych i wspétczesnych

I-VII

wychowawcy klas | — 1lI,
nauczyciele swietlicy oraz
nauczyciele jezyka polskiego,
historii, SU

caty rok szkolny

Wyrdznianie uczniow za
kulturalne zachowanie

-V

nauczyciele

caty rok szkolny

Organizacja wydarzen
zwiagzanych z akcjami
spotecznymi uwrazliwiajacymi
na akceptacj¢ innych m.in:
Szkolny Dzien Zyczliwosci
Dzien kolorowej skarpetki
Zaswie¢ sie na niebiesko

-V

Szkolny Klub Wolontariatu, SU

caty rok szkolny

Organizowanie zajgc
warsztatowych na temat
nieagresywnych zachowan i
budowania pozytywnych relacji
w Klasie

ViV

wychowawcy

Zgodnie z planami pracy
wychowawcow

Dbatos¢ o kulture stowa w
codziennych sytuacjach
szkolnych

I-VII

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny

Stosowanie na co dzien
obowigzujacego W szkole

-V

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny
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systemu nagrod i ponoszenia
konsekwencji negatywnych
zachowan zgodnie ze Statutem
Szkoty.

Rozwijanie postaw 1. Budzenie mitosci do Stwarzanie sytuacji I-VII WSzyscy hauczyciele caly rok szkolny
patriotycznych ojczyzny i poczucia propagujacych kulturg naszego
i obywatelskich. wspolnoty narodowe;. regionu, wykonanie m.in.
2. Ksztaltowanie gazetek z okazji waznych $wiat
swiadomosci whasnej narodowych
tozsamosci, tradycji, Dbatos¢ o odpowiednie -V wychowawcy, Wszyscy caty rok szkolny
kultury i dziedzictwa zachowanie i stroj na nauczyciele
narodowego, uroczystosciach 0 charakterze
regionalnego lub patriotycznym
etnicznego. Udziat w akgji ,,Szkota do I -VIII nauczyciel muzyki listopad 2022
3. Dostrzeganie i hymnu”
rozumienie warto$ci Zorganizowanie Tygodnia -V R. Nieradzik, nauczyciel listopad 2022
swego jezyka ojezystego, | Patriotyzmu muzyki, przewodniczaca MSU
tradycji i kultury. Obchody Roku Wojciecha IV — VIl | nauczyciele historii, nauczyciele ty rok szkol
4. Poznawanie elementow y oKu VYol : ye ' y caly rok szkolny
- Korfantego i Wistawy j. polskiego
przyrody, historii, kultury -
materialnej i duchowej. |22y moorskiej
' Przydzielanie uczniom zadan - VI wychowawcy caty rok szkolny
zwiazanych z opieka nad sala,
odpowiedzialnoscig za tad i
porzadek w miejscu pracy.
1. Rozwijanie uczucia Podkreslanie w sytuacjach I— VI wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
przynaleznosci szkolnych znaczenia dbatosci o
i zainteresowania swoim | wspolne dobro oraz zachowania
regionem. porzadku i czystos$ci w szkole
2. Zachgcanie uczniéw do Dziatalno$¢ Szkolnego Klubu -V Opiekunowie Szkolnego Klubu | caty rok szkolny
dziatalno$ci na rzecz Wolontariatu, udziat w akcjach Wolontariatu
szkoty i srodowiska charytatywnych i spotecznych
lokalnego. Wirtualne zwiedzanie miejsc - VII nauczyciele caty rok szkolny
zwiazanych z folklorem
Gornego Slaska
Dzialalno$¢ Samorzadu -V Opiekun SU caty rok szkolny

Uczniowskiego, wdrazanie
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uczniow do czynnej wspolpracy

Popularyzowanie wiedzy o I-VII nauczyciele, SU caly rok szkolny
roznicach kulturowych,
rozwijanie umiejetnosci
korzystania z niej w kontakcie
Z przedstawicielami innych
narodowosci.
Wyrabianie Omowienie praw i obowigzkow | 1 —VIII wychowawcy wrzesien 2022r.
umiejetnosci dziecka, ucznia, obywatela.
dyskutowania i Zapoznanie uczniow z zasadami | VIII Nauczyciele WOS -u II potrocze
prezentowania funkcjonowania
wlasnego zdania. demokratycznego panstwa.
Budowanie postawy Zapoznanie uczniow z |- VIl nauczyciele caly rok szkolny
asertywnej. osiagnigciami sztuki polskiej i
Ksztattowanie relacji europejskiej
interpersonalnych, Wspolpraca z rodzicami i IV — VIl | wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
zasad wspotzycia w zachecanie rodzicow do
zespole klasowym, w uczestnictwa w zyciu szkoty.
Srodowisku szkolnym. | Prowadzenie Zajgé IV —VIIl | nauczyciele WDZR caly rok szkolny
Integrowanie grupy Wychowania do Zycia
klasowej i catej w Rodzinie.
spotecznosci szkoInej. | Zapoznanie uczniow z genezai | V- VIII nauczyciele przyrody, biologii caly rok szkolny
Ksztaltowanie postaw | funkcjonowaniem paristw
demokratycznych demokratycznych na przetomie
dziejow
Zaznajamianie uczniow z -V Samorzad Uczniowski, caty rok szkolny
tradycjami innych krajow wychowawcy, nauczyciele
jezykow obcych
Zorganizowanie debaty IV - VIl | Samorzad Uczniowski, pedagog | maj 2023
uczniowskiej z zachowaniem
demokratycznych zasad dyskusji
Uczenie empatii, tolerancji i -V wychowawcy caty rok szkolny
szacunku dla odmiennego
systemu wartosci.
Pogadanki na temat - VII wychowawcy I péirocze

sprzeciwiania si¢ agresji,
wulgaryzmom i odrzucaniu
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innych os6b

Stwarzanie sytuacji szkolnych I-VII WSzyscy hauczyciele caly rok szkolny
integrujacych spolecznos¢
szkolna : imprezy, apele,
wyjscia, przedstawienia
ogolnoszkolne
Stosowanie dyskusji jako formy | I - VIII wszyscy nauczyciele caly rok szkolny
pracy, stale przypominanie o
zasadach kulturalnego
prezentowania wlasnej opinii
oraz uzasadniania jej
Ksztattowanie postawy | 1. Pielggnowanie i Podejmowanie klasowych i -V wychowawcy, wyznaczeni zgodnie z
otwarto$ci wobec tworzenie tradycji szkoty. | szkolnych inicjatyw takich jak: nauczyciele harmonogramem $wigt
$wiata i innych ludzi 2.Budowanie u uczniow obrzedy $wiateczne m.in
oraz aktywno$ci w poczucia godnosci Wigilijny stot, Jasetka,
zyciu spotecznym. wlasnej osoby i szacunku | §wigteczny koszyk itp.
dla godnosci imprezy z okazji Dni: kobiet,
innych o0sob. chtopaka, matki, ojca, babci,
3.Budowanie pozytywnych | dziadka itp.
relacji i prawidlowe;j Nauka pie$ni patriotycznych, -V nauczyciele klas | — 1lI, listopad, grudzien
komunikacji z innymi. koled itp. oraz wspdlne nauczyciel muzyki 2022r., maj 2023r.
4.Ksztattowanie poczucia | §piewanie
szacunku i tolerancji dla | Zapoznanie z folklorem I - VIl Nauczyciele j. polskiego, caty rok szkolny
innych. Gornego Slaska plastyki, muzyki, wychowawcy
5. Aktywizacja uczniow w KL 1-111
zyciu szkoty, wdrazanie | Promowanie pomocy -V wszyscy nauczyciele, caly rok szkolny
do podejmowania zadan | kolezenskiej wérdd uczniow wychowawcy
I odpowiedzialnosci za | Zorganizowanie kiermaszu z - VIII Wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
ich realizacje. okazji Swiat Bozego Narodzenia
Prowadzenie lekcji etyki. - VIl nauczyciel etyki caty rok szkolny
Systematyczne i cierpliwe -V pedagog, psycholog caty rok szkolny

przypominanie uczniom
obowigzujacych w szkole i na
lekcjach regut i zasad

41




SFERA AKSJOLOGICZNA (DUCHOWA)

CEL SZCZEGOLOWY ZADANIA SPOSOBY REALIZACII. KLASY ODPOWIEDZIALNI TERMIN REALIZACII
Whpajanie . Poznawanie dziatania Praca metoda projektowa -V Wszyscy nauczyciele caty rok szkolny
fundamentalnych zespotowego, tworzenie | Wykorzystywanie codziennych | 1 - VIII WSszyscy nauczyciele caty rok szkolny
warto$ci, w tym efektywnej wspotpracy, sytuacji do nauki odrézniania
szacunku, tolerancji, umiejetnosei stuchania dobra od zla.
wartosci rodzinnych, innych i ich pogladow. Zachgcanie uczniow do -1 WSzyscy nauczyciele caly rok szkolny
altruizmu, wspétpracy, |2. Tolerancja wobec innych | wspierania dzieci przybytym z
solidarnosci, kultur i narodowosci. innych krajéw w tym uczniom z
patriotyzmu i przyjazni, |3. Ksztaltowanie w krajow objetych dziataniami
wskazywanie wzorcow uczniach postawy wojennymi
postgpowania. prorodzinnej. Uswiadamianie rodzicom ich - VI Wszyscy nauczyciele, caly rok szkolny
. Uswiadomienie roli w budowaniu poczucia wychowawcy
znaczenia pozytywnych | wtasnej wartosci u dzieci
Wi@Zi 1 relacji w rodzinie podczas spotkaﬁ k]asowych i
oraz grupie spotecznej. rozmow indywidualnych
. Wzmacnianie wigzi Wspolpraca z instytucjami, I-VII Wwszyscy nauczyciele caty rok szkolny
emocjonalnej z rodzing. wspomagajacymi szkote
. Przekazanie informacji 0 | w dziataniach na rzecz dziecka
tym, gdzie nalezy szuka¢ | j rodziny m.in. PPP, MOPS-em,
pomocy np. w sytuacjach | Sadem, Straza Miejska, Policja.
naruszania_ nietykalnosci, | Prowadzenie zajeé -1 nauczyciele §wietlicy caty rok szkolny
przemocy Itp.. $wietlicowych na temat
- PVOP?gowame postawy bezinteresownosci i wzajemnej
altruizmu. akceptacji
Zajecia na temat nietykalno$ci I - Vil | Wychowawcy 11 - VIII Luty 2023

cielesnej, zapoznanie z
procedurg zglaszania ww.
sytuacji i instytucjami wsparcia
ofiar przemocy
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Organizowanie imprez z okazji
$wiat rodzinnych

I-VII

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny

Zapraszanie rodzicéw i innych
cztonkow rodziny do
wspotpracy i1 aktywnego
uczestniczenia w zyciu szkoty

I-VII

WSzyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Motywowanie do
rozwoju osobistego i
wrazliwo$ci na
potrzeby innych ludzi

i srodowiska w oparciu
0 uniwersalny system
wartosci.

1.

2.

Ksztaltowanie postawy
szacunku wobec
srodowiska naturalnego
Ksztaltowanie postawy
empatii 1 wrazliwosci na
potrzeby innych,
wyrabianie poczucia
odpowiedzialno$ci za
grupe, do ktorej
jednostka przynalezy.

. Dbanie o poszanowanie

dobra wspdlnego,
estetyke klasy, szkoty i
otoczenia.

Wskazywanie mocnych stron
ucznia w codziennych
sytuacjach szkolnych

I-VII

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny

Stosowanie czgstych wzmocnien
pozytywnych

I-VII

WSzyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Dostarczanie informacji
zwrotnej na temat pracy i nauki
ucznia oraz dotychczasowych
osiagniec

I-VII

WSzyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Wiaczenie do innowacji
,Kulturalna klasa” oceny
zwigzanej z estetyka sal

I-VII

WSzyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Przeprowadzenie lekcji
wychowawczych na temat
empatii,

I-VII

listopad 2022

caty rok szkolny

Wykorzystanie sytuacji
szkolnych do budowania wiary
we wlasne mozliwosci

- VIl

Wwszyscy nauczyciele

caty rok szkolny

Prowadzenie Zaj¢¢
Wychowania do Zycia
w Rodzinie.

IV - VIl

dyrekcja, nauczyciel WDZ

caty rok szkolny

Przeprowadzenie lekcji
wychowawczych na temat
poszanowania praw przyrody w
tym oszczedzania energii
elektrycznej, wody itp.

I-VII

Wszyscy nauczyciele

Pazdziernik 2022

Dofinansowanie obiadow,
stypendia szkolne, pomoc
dzieciom z rodzin ubogich,
niewydolnych wychowawczo

1-VII

kierownik $wietlicy, pedagog

caty rok szkolny
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Formy realizacji poszczegdlnych zadan zamieszczone sg w corocznych planach pracy wychowawcy klasowego na dany rok szkolny.
Opracowanie strategii dziatan wychowawczo-profilaktycznych w klasie jest przeniesieniem zamierzen zawartych w szkolnym programie na warunki
klasy. Adaptacji dokonuje si¢ z uwzglednieniem specyficznego zapotrzebowania danej klasy. Osoba odpowiednig i kompetentng do przygotowania
planu jest wychowaweca klasy. Dziatanie to nalezy wykona¢, podejmujgc nastepujace kroki:

1) Identyfikacja zasoboéw i potrzeb rozwojowych uczniéw danej klasy;

2) Okreslenie szczegotowych celow wychowawczych do zrealizowania w konkretnej klasie;

3) Opracowanie szczegdtowych zadan wychowawczych;

4) Przypisanie osobistej odpowiedzialnosci za realizacje poszczegélnych zadan wychowawczych i profilaktycznych wychowawcy oraz
nauczycielom poszczegdlnych przedmiotow;

5) Okreslenie termindw realizacji poszczegdlnych zadan na poziomie klasy.

20. EWALUACJA.
Szkolny system monitorowania i modyfikowania realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Dyrektor szkoly powotuje zespodt ds. Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty. Przewodniczacy oraz cztonkowie zespotu analizuja
materialty badawcze (ankiety, rozmowy sondazowe, wywiady itp.) oraz proponuja zmiany w tym programie na kolejny rok szkolny. Ewaluacja polega
na realizowaniu systematycznych i zaplanowanych dziatan obejmujacych skonstruowanie wlasnego systemu gromadzenia i opracowania informacji
oceniajacych skutecznos¢ realizowanego programu.

Sposoby pozyskiwania danych do ewaluacji:
e sprawozdania z planéw pracy wychowawcow klasowych,
e obserwacja,
e Wywiad,
e ankieta,
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e analiza dokumentacji.
W biezacym roku szkolnym ewaluacji poddany bedzie:
1. Poziom kultury osobistej uczniéw, w tym znajomos¢ zasad kulturalnego zachowania i zastosowanie ich w zyciu codziennym.

2. Funkcjonowanie spoteczne ucznidw, w tym budowanie pozytywnych relacji réwie$niczych.

21. UCHWALENIE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY.
Program zostat uchwalony przez Rad¢ Rodzicéw uchwalg nr 3 z dnia 14 wrzesnia 2022 .

Program zostat uchwalony i przyjety do realizacji przez Rade Pedagogiczna w dniu 22 wrzes$nia 2022 r.
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